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Neuerscheinungen

Vorstudie fiir eine Reprisentativbefragung zur Teilhabe von Menschen mit
Behinderung(en)

Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales
] [ oo (BMAS) hatdas Institut fiir empirische Soziologie
(IfeS) an der Friedrich-Alexander-Universitit
FDFS CI:E%}'%E‘]% Erlangen-Niirnberg (vertreten durch Frau Dr.

Monika Schrottle) und das Interdisziplinire

Zentrum fiir Frauen- und Geschlechterforschung

Soatulkrmcharg

A7 |/die Fakuldit fiir Gesundheitswissenschaften der

Universitit Bielefeld (vertreten durch Frau Prof.

vorstadie fior eine Dr. Claudia Hornberg) mit der ,Vorstudie fiir

mm eine Reprisentativ-Befragung zur Teilhabe von
mit Behinderungien) Menschen mit Behinderungen® beauftragt.

Zentrale Ziele waren:

1. die Konzipierung von Forschungsdesign
und Erhebungsinstrumenten fiir den
reprisentativen  quantitativen Survey (u.a.
Themenfelder, Methoden, schwer erreichbare

Teilpopulationen, Stichprobenkonzeption
I und  Zielgruppengewinnung,  Fragebogen-
entwicklung)

2. im Sinne der Methodentriangulation die inhaltliche und konzeptionelle Vorbereitung
vertiefender qualitativer Befragungen (u.a. Inhalte, Zielgruppen, Sampling, Erhebungs-
instrumente)

3. die Priifung der Eignung und Erweiterung bestehender regelmifliger bundesweiter
Datenerhebungen als Erginzung fiir das Monitoring (Lingsschnittdaten).

Der Abschlussbericht enthilt ein Konzept fiir ein Forschungsdesign und Erhebungs-
instrumente fiir eine reprisentative quantitative Befragung zur Teilhabe von Menschen
mit Behinderungen. Anhand einer Face-to-face Befragung mit einem standardisierten
Fragebogen sollen reprisentative, empirisch belastbare und generalisierbare Daten
generiert und Aussagen {iber die Teilhabesituation von Menschen mit Behinderung(en)
—auch im Vergleich zu Menschen ohne Behinderung (Vergleichsgruppe) sowie zwischen
Personen mit unterschiedlichen Behinderungen und Lebenssituationen — erméglichen
werden. Zusitzlich empfiehlt das Projektteam fiir die nachgelagerte Hauptstudie einen
qualitativen Methodenmix, um relevante, quantitativ nicht erfassbare Informationen (z.B.
personliche Erfahrungen mit und subjektive Bewertung von Teilhabe (-beschrinkungen)
sowie individuelle Erwartungen, Wiinsche und Forderungen an Politik und Gesellschaft)
erfassenzukonnen. Weiterwerden Inhalte und Themenfelder der Reprisentativ-Befragung,
Grundiiberlegungen zur Realisierung der Reprisentativitit, relevante Teilpopulationen,
die Stichprobenkonzeption und die Zielgruppengewinnung sowie Méglichkeiten der
Erweiterung bestehender Befragungen zur Erginzung eines Monitorings konkretisiert.

Der vollstindige Projektbericht kann unter folgendem Link heruntergeladen werden:

htep://www.bmas.de/DE/Service/Publikationen/Forschungsberichte/
Forschungsberichte-Teilhabe/fb447. html

lm 5.Jg., Nr.4, 2015 102



